Arkiv. Tidskrift for sambillsanalys, nr 12 (2020)

Kampens nya former. Klasskamp och klasstruktur
sedan de vilda strejkerna

Magnus Granberg

SAMMANDRAG: [ sin artikel analyserar Magnus Granberg forindringar i klasskampens
former mot bakgrund av forindringar i det svenska samhillets klasstruktur. Genom att
fokusera klasskampens kvalitativa formforindringar gir analysen i polemik mot en fore-
tridesvis kvantitativ tradition i svensk och internationell forskning om arbetskonflikter.
Inom ett differentierat konfliktménster dér arbetare kombinerar vad Granberg identi-
fierar som fordistiska, logistiska och reproduktiva maktresurser uppstir nya kampfor-
mer, hir illustrerat av den “kollektiva uppsigningen” vars slagstyrka inte minst hirror
fran tilltagande varufiering av offentliga tjinster. For att férstd forindringarna i konflike-
ménstret anvinds kvantitativa och kvalitativa data som belyser hur klasstrukturens och
kapitalets omvandling aktualiserar nya proletira medvetande- och kampformer. I ett
komparativt perspektiv kan det framviixande svenska konfliktménstret sigas motsvara
utmirkande drag i det internationella kampuppsving som skett efter den ekonomiska
krisen 2007—2009.

NYCKELORD: klasskamp; arbetskonflike; klasstrukeur; kampformer; strejkformer; make-
resurs; arbetarklasser.

PUBLICERINGSHISTORIK: Originalpublicering.

MAGNUS GRANBERG ir sociolog och lektor vid Mittuniversitetet.
E-POSTADRESS: magnus.granberg@miun.se

FORSLAG PA KALLANGIVELSE:
Granberg, Magnus (2020) "Kampens nya former. Klasskamp och klasstruktur sedan de
vilda strejkerna”, i Arkiv. Tidskrift for sambillsanalys, nr 12, s. 107-139.
por: https://doi.org/10.13068/2000-6217.12.3

© Magnus Granberg/Arkiv forlag & tidskrift 2020 (publicerad 10 december 2020)

Artikeln distribueras enligt en upphovsrittslicens fran Creative Commons:
Erkinnande-Ickekommersiell-IngaBearbetningar 3.0 Unported, som medger fri icke-
kommersiell anvindning och spridning i oférindrat skick si linge killan anges.


https://doi.org/10.13068/2000-6217.12.3

Arkiv. Tidskrift for samhillsanalys ir en sakkunniggranskad vetenskaplig tidskrift for
samhillsvetenskap och historia. Samtliga artiklar publiceras fritt tillgingliga pa:

www.tidskriftenarkiv.se
Bestindig link, por: https://doi.org/10.13068/2000-6217

Den hir artikeln finns tillginglig i féljande format:

PDF: via bestindig link, po1: https://doi.org/10.13068/2000-6217.12.3
TRYCK: ingdr i bokutgiva av numret, ISBN: 978 91 7924 338 8

Grafisk utformning och sidnumrering ir identisk i pdf och tryck.

Samtliga artiklar i nr 12 (2020) nas via bestindig link,
por: https://doi.org/10.13068/2000-6217.12

Arkiv. Tidskrift for sambillsanalys
ISSN: 2000-6217 (for elektronisk resurs)
ISSN: 2000-6225 (f6r tryckta nummer)

ges ut av
Stiftelsen Arkiv for frimjande och spridning
av samhillsvetenskaplig och historisk forskning

genom
Arkiv forlag & tidskrift
Box 1559
sE-221 o1 Lund
BESOK: L Grabrodersg 3 ¢, ipg
TEL: 046-13 39 20
ARKIV FORLAG: arkiv@arkiv.nu - www.arkiv.nu
TIDSKRIFTEN ARKIV: red@tidskriftenarkiv.se - www.tidskriftenarkiv.se

ANSVARIG UTGIVARE & CHEFREDAKTOR: Sven Hort
ADMINISTRATIV REDAKTOR: David Lindberg
REDAKTORER: Per Dannefjord, Lisa Kings, Zhanna Kravchenko,
Anna-Maria Sarstrand Marekovic


http://www.tidskriftenarkiv.se
https://doi.org/10.13068/2000-6217
https://doi.org/10.13068/2000-6217.12.3
https://doi.org/10.13068/2000-6217.12

Kampens nya former.
Klasskamp och klasstruktur
sedan de vilda strejkerna

MAGNUS GRANBERG

Inledning

Klassanalysen beskrevs en ging ha tva huvuduppgifter. Den skulle under-
soka klasstrukturen och dess effekter pd minniskors relationer och livs-
villkor, och den skulle undersoka klasskampen och relaterade monster av
sociala motsittningar.’ Utan att gora ansprik pa fullstindighet ska jag i
den hir artikeln utforska klasskampen i Sverige i relation till forindringar
i klasstrukturen.

Jag anvinder ordet "klasskamp” synonymt med "arbetskonflikt”: kon-
flikter som kommer till uttryck i exempelvis strejker. Problemen med en
sddan reduktionism aterkomer jag till nedan, men i den vaga marxis-
tiska jargong dir ordet “klasskamp” mestadels forekommer preciserar
“arbetskonflikt” nagonting viktigt: ett brott i relationen mellan arbete
och kapital. Egentligen kan alla sociala praktiker betraktas som klasskamp
i den meningen att de bidrar till att antingen reproducera eller omvandla
denna relation,* och det finns utdver strejker en rad andra sorters kol-
lektiva aktioner, ddribland kravaller, gatudemonstrationer och ockupatio-
ner. Men av pragmatiska skil och mot bakgrund av arbetskonflikternas
direkta koppling till sjilva produktionsforhallandet betrakear jag “klass-
kamp” som liktydigt med "arbetskonflikt”.

1. Therborn (1975), s. 3—4. Se dven Therborn (2018 [1981]).
2. Carchedi (1987).
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En dominant tradition inom strejkforskningen priglas av ett kvanti-
tativt perspektiv, medan jag i stillet ska belysa klasskampens kvalitativa
forandringar. Bruket av kvantitativa data ar oundvikligt i en analys av
historiska tendenser, men jag vinder mig mot det metodologiska anta-
gandet att begreppet ”strejk” betecknar nagot likformigt, det vill siga
nigot homogent och oférinderligt genom tid och rum. Arbetarklasser (i
plural) och arbetarnas maktresurser omvandlas dock over tid, vilket leder
till olika strejkformer.

Jag urskiljer i min analys ménster i arbetskonflikternas utveckling
under det senaste halvseklet och diskuterar hur dessa monster avspeglar
forindringar i samhillets klasstruktur. A ena sidan forekommer ”vilfirds-
strejker”, som till synes inte slir mot sjilva virdeproduktionen i marxis-
tisk mening, men som begagnar sig av reproduktiva maktresurser. Dessa
arbetare ir strategiskt lokaliserade i en social arbetsdelning, varfér deras
kollektiva aktioner (till exempel inom barnomsorg och skolvisende) kan
orsaka stérningar som indirekt slar mot virdeproduktionen.’ A andra
sidan forekommer logistikstrejker” som slar mot vidstrickta virdekedjor
dir produktionen av en vara sker i sammanlinkade led vid mer 4n en
arbetsplats. Dessa former kompletterar en traditionell "fordistisk” strejk-
form som slar direkt mot virdeproduktionen. Mot bakgrund av denna
analys utvecklar jag en typologi med utgingspunkt i fordistiska, repro-
duktiva och logistiska maktresurser.

Sedan 1990-talet har en framtridande ésikt i akademisk och politisk
debatt varit att betydelsen av klass har minskat. En variant pa temat ar
den serie av pastdenden som motiverade nyorienteringen av europeisk
socialdemokrati under epitet som "tredje vigen” och “die neue Mitte”:
Industriarbetarna, som betraktades som arbetarklass par excellence, hade
marginaliserats i avancerade och i allt hégre grad postindustriella eko-
nomier; den motsvarande dkningen av vilmaende skikt av medelklass-
karaktdr hade skapat ett tvatredjedelssamhille; och dessa forindringar
hade gjort socialdemokratins traditionella fokus pé jamlikhet och omf6r-
delning otidsenligt.* Mindre uppmirksamhet har 4gnats at frigor om
hur etableringen av senmodernitetens klasslosa sjilvbild hingde samman

3. Silver (2003), s. 117.
4. T.ex. Giddens (1999). For ett genmiile, se t.ex. Svallfors (2004).
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med den markanta nedging i antalet arbetskonflikter (sirskilt strejker)
som samtidigt dgde rum.

En utgangspunkt inom marxistisk teori 4r att sociala forestillningar
inte existerar oberoende av hur samhillet s att sidga presenterar sig sjilvt.
I den meningen slutade under 1980-talet manga samhillen att te sig som
samhillen priglade av klass. I flertalet avancerade ekonomier f6ll strejk-
aktiviteten till forsumbara nivéer.’ Liksom Fukuyama lit sovjetsamhil-
lenas upplésning motivera proklamationen om “historiens slut”, bekrif-
tade klasskampens minskade synlighet idén att klass var passé. Om detta
mestadels var en omedveten mental process fanns det ocksa explicita
homologa idéer om sambandet mellan klasskamp och klasstruktur —
kortfattat: att klasstrukturen av i dag inte erbjuder de majligheter till
klasskamp som riadde under merparten av 1900-talet. Klassamhillet
skulle enligt denna syn ha kristalliserats. Dess nya struktur skulle hindra
klass fran att dynamiske aktiveras som klasskamp.

Jag menar att de motstridiga tendenser som ryms i férhallandet mel-
lan klasskamp och klasstrukeur visar att klasskampen inte tynar bort.
Min tes dr att kampens former har férindrats, och i Sverige later de
frambrytande konfliktformerna ana konturerna av ett nytt globalt upp-
sving i klasskampen. Nirmare bestimt uppstar det nya aktionsformer
didr arbetare kombinerar fordistiska, logistiska och reproduktiva makt-
resurser, hir illustrerat av den kollektiva uppsigningen, vars slagstyrka
inte minst hérrér frin en tilltagande varufiering av offentliga tjanster.

Kort om institutioner

Det kan verka mirkligt att inte sitta arbetsmarknadsinstitutioner i frim-
sta rummet i en analys av klasskampens langtidstrender, kanske sirskilt
i ett land som Sverige dir "parternas” utrymme att utan statlig inbland-
ning reglera arbetsmarknaden har varit jaimf6relsevis stort. Men efter-
som klasskampen dr forhallandevis frikopplad frin den &verbyggnad
som bestér av arbetar- och arbetskdparorganisationer, ingingna avtal och
arbetsmarknadslagstiftning, och eftersom fokus i denna studie ligger pa

5. van der Velden m.fl. (2007).
6. Ett inflytelserikt exempel dr Brown (1990).
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kampformernas f6rindring i relation till klasstrukturens f6rindring, kan
arbetsmarknadsinstitutioner och deras f6rindring forstds som eftersli-
pande i min analys.

Dirmed inte sagt att klasskampen utvecklas oberoende av den insti-
tutionella och politiska omgivningen. Vilfirdens expansion, Saltsjobads-
avtalet, socialdemokratiska regeringar och en jimnare férdelning av pro-
duktionsresultatet borgade f6r vergangen till en lugnare arbetsmarknad
efter 1945, till exempel. Efter kriget avloste dessutom de tillvixtstarka
“gyllene aren” de ekonomiskt och politiskt krisartade mellankrigsaren.
Men nir kristendenser aterkom vid slutet av 1960-talet 6kade strejkakti-
viteten nistintill 6verallt i den avancerade kapitalismen, vilket skvallrar
om klasskampens relativa autonomi i férhallande till nationella institu-
tioner. En maktkamp och en rérelse bort fran “den historiska kompro-
missen” inleddes.

Det jamvikeslidge som hade priglat den tidiga efterkrigstiden i Sverige
rubbades vid 1960-talets slut, forst av en facklig offensiv, sedan av en
motrorelse fran arbetskoparhéll. Under senare delen av 1990-talet etable-
rades ett nytt jimviktsldge, om 4n med en svagare facklig part.” Fackets
offensiv tog sig bland annat uttryck i 1970-talets arbetsrittslagstiftning
med begrinsade (MBL, LAS) savil som lingtgiende (lontagarfonder)
krav pd arbetarinflytande i niringslivet. Arbetskoparoffensiven tog sig
uttryck dels i opinionsbildning, dels i en mer aggressiv avtalspolitik i
storkonflikten 1980 och i de konfliktfyllda avtalsrorelserna under bérjan
av 1990-talet.

I kontrast till flera visteuropeiska linder kunde fackf6reningarna i
Sverige i viss man motsta offensiven pd arbetsmarknadsomradet (politiske
gick utvecklingen diremot i samma nyliberala riktning som annorsti-
des). Arbetskdparnas krav pa att slopa centrala avtal till f6rman for en
langtgiende decentralisering av l16nebildningen forverkligades inte (dven
om en decentraliseringstrend inleddes under 1980-talet), och facken beva-
rade under 1980- och 1990-talen “en betydande konfliktkapacitet”, enligt
fackforeningsforskaren Anders Kjellberg. Under det nya jimvikeslige
som etablerades under andra halvan av 1990-talet var den fackliga orga-
nisationsgraden och kollektivavtalens tickningsgrad fortsatt hoga, och

7. Kjellberg (2016).
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centralavtalen bestod. Den fackliga parten var dock férsvagad jamfore
med pé 1970-talet, vilket framgér av bland annat en ligre organisations-
grad bland privatanstillda och tendensen mot 7sifferlésa” centrala avtal.

Partsorganisationernas maktspel kan ses som motstridiga forsok att
anpassa arbetsmarknadens institutioner till forindringar och omslag i
klasskampen.® Vad giller fackets arbetsrittsoffensiv bor betonas att de
paradigmatiska vilda strejkerna (bland hamn-, gruv- och skogsarbetare)
genom sin ridsdemokratiska organisation forkroppsligade kraven pa eko-
nomisk demokrati. I dessa konflikter aktualiserade tendenser mot "reell
underordning”, som jag hir kommer att behandla som sirskilt relevanta
effekter av forindringar i samhillets klasstruktur,? strider om kontrollen
over det direkta arbetet. Krav pa arbetarinflytande drevs fram underifran
och omvandlades till en specifik facklig-politisk strategi som kulminerade
med lontagarfondsforslaget. Arbetskoparnas stravan att decentralisera
16nebildningen, samtidigt som de understédde ett mindre uppmirksam-
mat men desto mer framgéingsrikt inslag i 1970-talets arbetslagar (inf6-
randet av ett hirdare sanktionssystem mot olovliga strejker), utgjorde pa
samma sitt ett forsok att timja och kvisa strejkrorelserna.”

Men det var knappast ny lagstiftning som orsakade de vilda strej-
kernas kraftiga nedging efter 1990. Det internationella strejkuppsvinget
efter 1968 mattades av efter mitten av 1970-talet, mycket till foljd av den
avindustrialiseringstrend och de kriser som pa allvar bérjade prigla den
avancerade kapitalismens klasstruktur. I och med 1990-talskrisen och
den atfoljande okningen av arbetslosheten rittade sig Sverige nagot for-
senat i det nyliberala ledet.” Denna utveckling maste ocksa ses i ljuset

8. Schiller (1988).

9. Granberg (2016). Karl Marx skiljde mellan arbetets formella och reella underordning.
Formell underordning innebir att tidigare sjilvstindiga producenter anlitas som l6ne-
arbetare under oférindrade organisatoriska och tekniska villkor. Reell underordning sker
ndr produktionen autonomiseras och arbetarna férlorar den direkta kontrollen 6ver den.
Se Marx (1975), s. 579ff.

10. Granberg (2012). Vi ser hir hur en social form (ridsdemokratisk strejkorganisation)
forebadar och aktualiserar en tankeform (den politiska visionen om ekonomisk demo-
krati). Pionjirstudien inom det marxistiska forskningsfilt som studerat sidana hir pro-
cesser ir Sohn-Rethel (1978).

1. Jiarhule (1982), s. 7-8. Jfr forslagen till utékad strejkrite i Korpi (1974).

12. Granberg (2016); Lundh (2002), s. 261; Stokke & Thérnqvist (2001).
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av vissa LO-forbunds alltmer undergivna attityd och ovilja att anvinda
konfliktvapnet.

Om arbetsmarknadsinstitutioner siledes slipar efter klasskampen kan
de 4 andra sidan paverka kampformerna i ett senare skede, liksom insti-
tutionerna forknippade med Saltsjobadsavtalet bidrog till de vilda (av
fackforeningar oberoende) strejkerna, som fick sitt genombrott forst tre
drtionden senare. Som vi ska se har ocksé trenden mot en decentraliserad
l6nebildning slagit om till ett betydande incitament for arbetare inom
offentlig sektor att genomfora lokala och informella kampaktioner, vil-
ket syns tydligast i sjukskoterskors kollektiva uppsigningar. Och arbets-
koparnas okade mojlighet, sedan 1970-talet, att bestraffa arbetare som
strejkar vilt skulle kunna leda dill att uppsigningsaktionen sprider sig
pa svensk arbetsmarknad (konflikten inom sophanteringen i Stockholm
under 2017 tyder i viss méin pa det).

I dag idr dock nya arbetslagar i annalkande, delvis motiverade av vissa
arbetares nyvunna formaga att framkalla logistikkaos. Sedan bérjan av
1990-talet har arbetskdparna strivat efter att begrinsa konfliktritten, det
socialdemokratiska partiet har anammat en del av deras krav, och fack-
forbund inom industrin har medverkat till att delvis uppfylla dem avtals-
vigen.” Under 2019 enades centralorganisationerna om vissa inskrink-
ningar av ritten att vidta konfliktitgirder, vilka kort dirpa blev lag.
Forandringarna begrinsar dock frimst de mindre och sirskilt stridbara
fackforbunden. Kvarstir gor arbetskdparnas krav pa ett allmint forbud
mot sa kallade oproportionerliga stridsitgirder och solidaritetsaktioner.

Forskningslige, metod och material

Ett antagande om likformighet har priglat stora delar av den visterland-
ska och svenska forskningen om strejker. I en inflytelserik komparativ
studie 1960 menade Arthur M. Ross och Paul T. Hartman att strejken
hade institutionaliserats i den organiserade kapitalism som vixte fram
under efterkrigstiden och att den nu héll pa att “vittra bort”.* Ross och
Hartman tog i synnerhet fasta pa antalet strejkdagar, och tillsammans

13. Junesjd (1998). Se dven www.kurt.nu.
14. Ross & Hartman (1960).
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med antalet strejker och deras intensitet (antal strejkande arbetare) har
detta standardmatt fungerat som utgangspunkt for historisk och kom-
parativ forskning. Nir man talat om strejkernas former har man séle-
des framfor allt avsett forindringar i dessa tre dimensioner.” Nir strej-
ker fick ett uppsving under slutet av 1960-talet, i strid med Ross och
Hartmans tes, forindrades inte den komparativa forskningens kvanti-
tativa fokus, trots att dessa strejker skiljde sig markant frin strejkerna
under mellankrigsaren.'

Ett kvantitativt fokus kom att prigla ocksa svensk komparativ forsk-
ning om strejker och arbetskonflikter.” En kvalitativ fallstudietradition
har f6rvisso uppmirksammat strejkernas former i en vidare bemirkelse,™
men detta kan alltsa inte sigas om den &vergripande komparativa forsk-
ning som uttalat sig om lingtidstrender.

Impulsen att kvantifiera strejker och andra kollektiva aktioner bor ses
i ljuset av de visteuropeiska staternas upplevda behov att, efter 1800-talets
forsta proletira revolter, forstd och hantera folkliga rorelser. Den statliga
strejkstatistik som resulterade ur sidana strivanden 4r i manga linder
fortfarande en primir indikator i akademiska studier av strejkaktivitet.
Det har biring pa fragan om huruvida klasskampen tynar bort i det sen-
moderna samhillet. Om strejkfrekvensen antas direkt avspegla klasskam-
pen verkar detta utan tvivel vara fallet — antalet strejker har sedan mitten
av 1970-talet sjunkit i avancerade ekonomier.” Men pi vilken grund jim-
stills exempelvis skogsarbetarstrejken 1975 med Kommunalstrejken 2003?
De riknas bagge som ez strejk, och visst finns det likheter: antalet strejk-
dagar var i bida fallen relativt hégt och konflikterna var relativt utdragna.
Avgorande skillnader stir dock att finna i till exempel strejkorganisatio-
nen. Lite hirdraget star hir grisrotskontroll mot facklig toppstyrning.
Just deras grisrotsdemokratiska former gor 1970-talets strejker till en
distinke rorelse som bland annat aktualiserade frigan om “ekonomisk

15. T.ex. Shorter & Tilly (1974).

16. T.ex. Crouch & Pizzorno (1978); van der Velden m.fl. (2007). Jfr Brenner, Brenner
& Winslow (2010).

17. Korpi (1978), (1981); Thérngvist (1994).

18. T.ex. Fantasia (1988); Israel (1964).

19. van der Velden (2016).
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demokrati”.** Vidare mobiliserade de varuproducerande skogsarbetarna
helt andra maktresurser dn de reproduktiva kommunalarbetarna.

Det finns numera vissa tecken pa att den komparativa forskningen
tar strejkernas forinderliga former pa storre allvar. Inte minst gors detta
med hinvisning till en "repertoar” av folkliga aktionsformer, ett populirt
begrepp inom forskningen om sociala rorelser.”” Men vad avses med en
sadan repertoar? Dessvirre blir dven detta begrepp understillt en positi-
vistisk ambition att skapa abstrakta kategorier 6ver olika aktionsformer,
med resulterande taxonomier dir “strejk” figurerar jimte “blockad”,
”fabriksockupation” etcetera. Ett antipositivistiskt alternativ kan himta
inspiration frin Marx’ analys av kapitalformer och penningfunktioner,
det vill sdga fran konkreta former och funktioner som gor ett socialt
fenomen och dess inre dynamik distinkt.”> Kort sagt: arbetare mobili-
serar olika typer av maktresurser som har bestimda funktioner inom en
distinke strejkform.

En sidan analys skulle ocksd overensstimma med vissa tongivande
texter inom marxistisk politisk teori. Dir stir just klasskampens form-
forandringar, sirskilt genomslagen f6r nya kampformer, i fokus. Marx
prisade salunda Pariskommunen som "den dntligen upptickta [...] for-
men” for arbetets frigérelse.” Han sag politik som kollektiv "sjalvkritik”,
en sjilvomvandlande praktik dir kamp-, organisations- och medvetande-
former, liksom de samhillsomriden som politiseras, r stadda i stindig
forindring.>

Ett fokus pa kampformernas kvalitativa férindringar kan kombine-
ras med perspektiv pa arbetskonflikter som belyser hur "proletarisering”
och “reell underordning” motiverar grupper av arbetare att under olika
perioder ta strid mot sina arbetskdpare. Detta dr de metodologiska anta-
ganden som ligger till grund for min avgrinsning av denna studie av

20. Granberg (2012); Jirhult (1982).

21. Kelly (2015); Vandaele (2016). Jfr Tilly (1976).

22. Marx (2018), (1973).

23. Marx (1981), s. 74. Inom forskning om sociala rorelser och kollektiva aktioner mot-
svaras marxistiska forstdelser av "form” av Tillys historiska analys, se Tilly (1976). Som
emellertid framgar av diskussionen ovan dr min &sike att en marxistisk analys maste gi
bortom abstrake kategoriserande for att bestimma de olikartade funktioner som ligger
till grund for olika strejkformer.

24. Kouvelakis (2003), s. 309-314.
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klasskampen till en studie av det frambrytande ménstret av kampformer
pa arbetskonflikternas omrade.

Avgrinsningen har sina nackdelar. En av dem ir att kollektivt hand-
lande, som stir i centrum f6r min analys, alltid betecknar en mer vid-
strickt och komplex social praktik, som numera ofta kallas "social
rorelse”. For att ta ett inhemskt exempel har det sedan den senaste inter-
nationella ekonomiska krisen utbrot vuxit fram en urban rittviserorelse
med “orten” som férenande referens.” En analys av aktionsformer som
bara flyktigt beror denna vidare rérelseproblematik 4r ofullstindig efter-
som den abstraherar frin processer som maste ingd i ett vidare begrepp
om klasskamp. Att dessutom inrikta analysen pé en bestimd kategori av
kollektivt handlande (arbetskonflikter) medfér att viss klasskamp, som
fors av grupper som ibland kallas "prekira”, tenderar att utelimnas, inte
minst dd dessa grupper inte har utvecklat lika starka traditioner av arbets-
platskamp i Sverige som de har gjort annorstides. Denna artikel 4r alltsd
med nédvindighet en partiell analys av klasskampen i Sverige.

Studien kompletterar och kompletteras av forskning om sociala rérel-
ser.*® Dir ingér en undersokning av en av modernitetens paradigmatiska
aktionsformer — demonstrationen — samt en undersékning av hur pro-
testcykler i sparen av den ekonomiska krisen 2007—2009 har interagerat
med radikala politiska rorelser pa vinsterkanten.”

Metodologiskt dr min artikel besliktad med forskningen om sociala
rorelser i den meningen att den utgar frin antagandet att arbetskonflik-
ter, som ett uttryck for proletir klasskamp, r en dynamisk praktik vars
former stindigt forindras. Jag har i likhet med traditionell strejkforsk-
ning anvint kvantitativa data for att konstruera tidsserier. Dessa data
ticker dock mer dn en aktionsform (kravaller, strejker och kollektiva
uppsigningar), och for att koppla den generella analysen till maktresur-
ser, strejkformer och framvixande proletira medvetandeformer har jag
anvint tidigare forskning samt den samlade erfarenheten fran en kvalita-
tiv studie av kollektiv uppsigning bland sjukskéterskor.

25. Schierup, Alund & Kings (2014). Se ocksd Dahlstedt, Kings & Tahvilzadeh (2018).
26. For en redogdrelse for sociala rorelser i Sverige under efterkrigstiden, se Peterson,
Thorn & Wahlstrom (2018).

27. Den férra finns i Wennerhag (2017); den senare i Wennerhag, Frohlich & Piotrowski
(2018).
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Analys

Jag behandlar i den hir artikeln det frambrytande svenska strejkmonst-
ret i fyra steg. I det forsta och andra steget undersoker jag ur ett inter-
nationellt perspektiv hur ménstret har forindrats historiskt samt kopplar
dessa forindringar till forindringar i klasstrukturen. I det tredje steget
utvecklar jag en typologi over samtida strejkformer efter vilka maktresur-
ser arbetarna mobiliserar och vilka funktioner aktionerna siledes fyller. I
det fjirde steget fokuserar jag pa en bestimd aktionsform — den kollektiva
uppsigningen — for att pA mesonivd analysera de forindrade arbetspro-
cesser och medvetandeformer som ir forbundna med enskilda aktioner.

Strejkvigor

For att fi en kinsla for vikten av att studera forandringar i klasskampens
olikartade former ir det givande att observera trender i stdrre strejker och
kravaller.

I diagram 1 ser vi, tvirtemot uppgifterna om att det totala antalet strej-
ker skulle ha sjunkit, ett internationellt kampuppsving under senare ér.

Diagram 1. Kravaller och generalstrejker i 18 OECD-linder.
Antal (som femdriga glidande medelvirden) 1946—2015

Kravaller - —— Generalstrejker
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0o . . . . . . . . . . : . . o
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Killa: Uppgifter i "Cross-National Time-Series”, https://www.cntsdata.com/. Se vidare
Kelly (2015), s. 727.
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Diagrammet fingar det sena 1960-talets uppgang (till exempel student-
kravallerna och generalstrejken under den franska majrevolten 1968),
liksom det uppsving som skett sedan 2010 (under 2010 till exempel den
grekiska protestcykeln pd viren och den franska mobiliseringen mot
pensionsreformer efter sommaren). Langsiktiga trendbrott av detta slag
brukar kallas "strejkvagor”.

Studiet av strejkvagor har varit en killa till fornyelse inom strejkforsk-
ningen och har bland annat lett till ett fokus pa hur olika aktionsformer
utvecklas och avloser varandra 6ver tid. Dagens upplopp och kravaller
har setts som uttryck for den sorts proletira tillvaro som utmirker den
sentida kapitalismen, och den si kallade Occupyrérelsen har analyse-
rats med utgingspunkt i dess sliktskap med "kommunen” som en form
varigenom spontan gatukamp stundtals erhéller stadga och en koordine-
rande kapacitet.”® Inom den traditionella strejkforskningen férde studiet
av strejkvigor med sig ett fokus pa hur olika grupper av arbetare under
olika epoker gir i brischen for strejkrorelser. Skiften mellan sadana epo-
ker utgor ocksa skiften mellan kampformer, och dessa skiften speglar
historiska forindringar i den allminna klasstrukturen (makro) och i spe-
cifika arbetsprocesser (mikro).»

Langvagsperspektivet har ansetts vara ytterst tillimpligt pa det svenska
konfliktmonstret. Sett till strejkernas antal kan det senaste halvseklet i
Sverige delas i tvd perioder: Den forsta perioden priglades av uppsvinget
som borjade 1969 med strejkerna i Goteborgs hamn och Malmfilten.
Under den senare perioden, frin 1991, var strejknivin lika lag som under
den tidiga efterkrigstidens gyllene ar (det vill siga merparten av 1950-
och 1960-talet). Christer Thornqvist menar att dessa svenska strejkvigor
hinger ihop med langa vagor av tillvixt och kris. Efter en killkritisk dis-
kussion om strejkstatistiken anmirker Thérnqvist:

Atminstone en slutsats kan dras [...] Att det sena 1910-talet och det tidiga 1970-
talet verkligen innebar kraftiga strejktoppar [...] Tillsammans med [strejkvigen
1869-1874] far vi ett intressant monster: Sverige stimmer perfekt in i [teorin om
de linga vigornas betydelse] .

28. Clover (2016); Smith (2014).
29. Kelly (1998); Mandel (1995); Screpanti (1987).
30. Thérngvist (1994), s. 93.
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Aven om svensk arbetsmarknad har sina egenheter finns det dverens-
stimmelser mellan strejkutvecklingen hir och i andra avancerade eko-
nomier, vilket avspeglar langvariga monster i den globala kapitalacku-
mulationen. Eftersom Thornqvist beskriver en period pd nirmare 150 ar
star det klart att det inte 4r samma kategorier av l6nearbetare som har
gatt i brischen for strejkrorelserna. Under det sena 18oo-talet var det
hantverksarbetare som ledde merparten av strejkerna; under 1930- och
1940-talet var det en industriarbetarklass i vardande; under 1970-talet
var det nyckelgrupper i fordistisk industri (gruv-, stil- och bilindustrin).
Det nuvarande strejkmonstret i avancerade ekonomier har betecknats
som en “tertiarisering”.*" Det vill siga att tjanste- och kommunikations-
arbetare skulle vara vér tids avantgarde, nagot som ocksa framtrider vid
en analys av det frambrytande svenska strejkménstret.

Innan jag analyserar det samtida svenska strejkméonstret kan det vara
klargorande att ge en mer utforlig beskrivning av de makrohistoriska
perspektiv som har utvecklats inom komparativ forskning. Ett metodo-
logiskt avgorande antagande ir att det finns flera arbetarklasser. Beverly
Silver visade i Forces of labor att nya omgéangar av globalisering (det vill
siga kapitalflykt undan arbetarkamp vid befintliga produktionsplatser)
bidrar till att skapa nya — och i sinom tid militanta — arbetarklasser runt
om i det globala syd. Silver visade att detta globala ménster samartiku-
leras med hur arbetarkamp migrerar inom linder och mellan sektorer.
Det kompletterar och komplicerar det langvigsmonster som foljer av
pendlingarna mellan perioder av starkare och svagare ekonomisk tillvixt.
Silver har ocksa, liksom traditionella strejkforskare, noterat att arbetare
inom kommunikations- och tjinstesektorn sedan 1970-talet stir for en
vixande andel av den globala klasskampen.*

Silvers analys bidrar visentligt till forstaelsen av de egenskaper hos
den nuvarande ackumulationsfasen som ger dagens klasskamp sirskilda
former. Under det sena 1960-talet hade en ling period av expansion i den
“reala” (och i hog grad sysselsittningsskapande) ekonomin trycke tillbaka
arbetslosheten och dirigenom stirkt arbetarna i forhallande till kapita-
let. Nir sa vinstnivderna borjade falla och kriser ater gjorde sig gillande

31. Bordogna & Cella (2002).
32. Silver (2003), s. 98—99.
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svarade arbetare pd forsok att 6ka exploateringsgraden med lokala och
ofta lyckosamma mobiliseringar.

I dag lyser dock omfattande lokal strejkaktivitet med sin frinvaro i
avancerade ekonomier, trots kriserna efter 2007. Denna aktivitet kan
enligt Silver i stillet iakttas i det globala syd, i synnerhet i de geografiska
omriden som pé senare ar har varit skideplatser for skapandet av nya
arbetarklasser (under 2010 utléste strejkerna i Piarlflodsdeltat en nationell
strejkvag i Kina). Motstandet i Visteuropa och Nordamerika, dir etable-
rade arbetarklasser under lingre tid har forsvagats och avvecklats, sak-
nar i allménhet en lokal dimension. I stillet beméts krismotiverad ned-
skdrningspolitik med enskilda stora proteststrejker, mestadels utférda av
offentliganstillda, och med gatudemonstrationer och upplopp. En bak-
grund till det 4r den tydligt finansiella karaktiren hos den ekonomiska
expansion som foregick den senaste krisen, vilken bidrog till att arbets-
l6sheten, som hade bérjat 6ka under 1970-talet, i hég grad bestod och
dirigenom f6rsvagade éldre arbetarklasser i det globala nord.”

Diagram 2. Antal strejker i Sverige 1965—2015
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Killa: Uppgifter frin Medlingsinstitutet, senaste sammanstillningen finns pé heeps://
www.mi.se/app/uploads/Konflikttabell _1965-2019.pdf (18 november 2020).

33. Silver (2003), 5. 163-167, 176.
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Diagram 2 visar att monstret i Sverige bade 6verenstimmer med och avvi-
ker frin det internationella ménstret. Kollapsen for strejkrorelserna efter
1990, som bor ses i ljuset av den kraftiga 6kningen av arbetsloshet vid
samma tid, innebar att Sverige nagot forsenat inrittade sig i ledet. Statlig
konjunkturpolitik och den offentliga sektorns expansion héll tillbaka en
arbetsloshet som i stora delar av Visteuropa under 1980-talet hade under-
grivt arbetarnas mojlighet att anvinda strejkvapnet. Men sedan 1990-tals-
krisen ligger antalet strejker i Sverige pa en lig niva. Vi har inte sett nagot
kampuppsving efter 2007—2009 motsvarande det som gt rum i andra
linder. A andra sidan gir de huvudsakliga konturerna i det internationella
uppsving som diagram 1 illustrerade att skonja ocksa i Sverige.

Dirutéver star klart ate storre konflikter pa svensk arbetsmarknad
tenderade att koncentreras till tjanstesektorn under 1980-talet och under
artiondets senare del sirskilt till den offentliga sektorn, i linje med inter-
nationella trender.’* Ett i6gonfallande sirdrag 4r diremot dominansen
av vilda strejker under 1970- och 1980-talen. Hir skiljer sig Sverige dess-
utom fran till exempel Storbritannien, som ocksé sig flera inofficiella
strejker vid denna tid men dir lokala fackliga organisationer 4ndi spe-
lade en viktig roll. I Sverige bidrog facklig centralisering och lagstiftning,
inklusive lagen om kollektivavtal, till att blockera den lokala fackliga
nivins medverkan i inofficiella strejker.

Strejkmainster och klasstruktur

Forindringarna i strejkmonstret aterspeglar forindringar i det svenska
samhiillets klasstruktur. Under efterkrigstidens forsta artionden bérjade
viktiga férindringar i arbetarklassens sammansittning ske, dven om klas-
sens andel av de forvirvsarbetande forblev i det nirmaste oférindrad.
Siledes dominerades arbetarklassen under tidig efterkrigstid av arbetare
inom olika former av tillverkningsindustri, och omkring 1980 var mer
in hilften av klassen verksam inom tjinsteyrken. Dirutdver hade olika
mellanskikt vuxit, delvis pa arbetarklassens bekostnad. Omkring 1980
identifierade klassforskare saledes gruppen “delvis sjilvstindiga lone-
arbetare”, varav en betydande andel utévade professioner inom vilfirds-
staten, som ett betydande skikt mellan arbete och kapital (17 procent

34. Thérnqvist (1994), s. 128-130.
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av de forvirvsarbetande). I en senare kommentar konstaterade Goran
Ahrne, Hedvig Ekerwald och Hakon Leiulfsrud att 6kningen av tjdnste-
yrkena i Sverige, och dirigenom 6kningen av de delvis sjalvstindiga, i
hog grad kunde forklaras av den offentliga sektorns expansion.’

I dag dr arbetarklassens andel av de férvirvsarbetande nagot lagre (ca
5o procent), men 4 andra sidan deklasseras eller proletariseras olika delvis
sjalvstindiga mellanskiktsyrken.*

Diagram 3. Antal strejkdagar i Sverige 1965—2015
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Killa: Uppgifter fran Medlingsinstitutet, senaste sammanstillningen finns pa hteps://
www.mi.se/app/uploads/Konflikttabell _1965-2019.pdf (18 november 2020).

Diagram 3 visar att storre vilda strejker huvudsakligen 4dgde rum under
tidigt 1970-tal (hir viger gruv- och skogsarbetarstrejkerna tungt) och att
lovliga strejker har dominerat sedan dess. Mitt i antalet strejker 4r tren-
den ir inte lika tydlig; nagot motsvarande trendbrott skedde inte efter
1980-talets slut. Omfattande enskilda konflikter fick antalet strejkdagar
att tidvis skjuta i hojden dven efter 1990, sirskilt aren 1995 och 2003 och
i mindre utstrickning 1999 och 2008 (strejker genomférda av SHSTF
[senare Vardforbundet] och Kommunal bidrog kraftigt till dessa toppar).

35. Ahrne, Ekerwald & Leiulfsrud (2018 [1995]), s. 1V, 35-36, 40—43, 60—63. Jfr Ankarloo

(1997).
36. Ahrne, Stober & Thaning (2018); Brostrom (2018).
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Den senaste tioarsperioden tycks ha varit fredlig, men det idr ett
dtminstone delvis bedrigligt intryck. Sett till storre strejker priglades
de forsta aren efter 1968 av de stora vilda strejkerna inom ravaruproduk-
tion, transporter och tillverkningsindustri. Direfter f6ljde en period nir
privata tjdnstearbetare gick i brischen, nidgot som var sirskilt tydligt i
1980-talets borjan (med stora strejker av industritjinstemin, av bank-
tjdnstemin, och av tjinstearbetare inom PTK under 1981). I mitten av
1980-talet blev den offentliga sektorn centrum f6r storre konflikter, vilket
fortfarande kan sigas vara fallet — med det viktiga tilldgget att storre kon-
flikter numera allt oftare inbegriper logistiskt centrala arbetare som buss-
chaufforer, piloter, lokférare, arbetare inom varutransport och handel
samt nyckelgrupper i en alltmer integrerad och storningskinslig industri
(till exempel elektriker). For dessa arbetare ir ofta varsel om stridsatgird
ett tillricklige effektivt vapen, och 8ppna konflikter kan undvikas. Ett
fatal fackférbund inom transportsektorn stod fér nistan en tredjedel av
alla varsel pa svensk arbetsmarknad 2011—2015, och bara ett mindretal av
dem verkstilldes.”” Det minskade antalet strejkdagar under senare ar ska
alltsd inte tas som beldgg for att arbetarsidan ir svagare i dag.

Vissa tidigare stridbara férbund har pé senare tid anammat mer sam-
arbetsinriktade strategier och delvis avhint sig strejkvapnet. Avtalade
begrinsningar av konfliktritten i 1997 4rs industriavtal 4r ett exempel pa
detta.®® Det har lagt grunden for en konflikt mellan i synnerhet IF Metall
4 ena sidan och 4 andra sidan LO-férbund som gor mer aktivt bruk av
konfliktritten.

At storre strejker koncentreras till offentliganstillda och strategiskt
placerade tjinsteproducerande arbetare, medan tillverkningsindustrin
och ravaruniringarna star for en minskad andel av dessa konflikter,
avspeglar de offentliga och privata tjinsteyrkenas vixande andel av en
brett definierad arbetarklass. Att de férstnimnda gruppernas fackfore-
ningar anammar traditionella, konfliktbaserade fackliga strategier, medan
det tidigare hegemoniska IF Metall har gatt in f6r en samarbetsorienterad
strategi och dirigenom riskerar sin ledande stillning bland LO-férbun-
den, dr forklarligt mot den bakgrunden.

37. Svenskt Niringsliv (2016), s. 13; jfr Medlingsinstitutet (2017), s. 96.
38. Angdende 1997 drs industriavtal, se Lundh (2002), s. 262—264; Nycander (2002),
S. 418—424.
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Klasstrukturens forindringar och atf6ljande forindringar i strejk-
monstret kan ocksd belysas ur ett komparativt perspektiv utifrin det
metodologiska antagandet om att det finns flera arbetarklasser. Silver
pekade i Forces of labor pé att klasskamp speglar arbetarklasser pa fram-
marsch savil som pa tillbakaging. Vilfirdsarbetare och logistiskt cen-
trala arbetare, som alltsa star for en vixande andel av de storre strejkerna
i Sverige, dr mestadels att betrakta som arbetarklasser som har skapats pa
senare tid till f6ljd av tjinsteyrkenas proletarisering (bland annat inom
varden) och tillkomsten av nya proletira aktdrer (alternativt att befint-
liga grupper, exempelvis elektriker, har stirkt sin maktposition i en mer
storningskinslig ekonomi). Det f6rs ocksi en kamp bland ildre arbetar-
klasser som i dag dr pé tillbakagang for att forsvara tidigare landvin-
ningar och arbetsvillkor; ett uttryck for det var protesterna 2009 i sam-
band med krisen i den svenska fordonsindustrin.

Silver har reviderat sin analys och inkluderat ett tredje kampscenario
ddr grupper, framfor allt i det globala syd men ocksé i avancerade eko-
nomiers fororter och glesbygd, blir 6verflédiga och stéts ut ur den inter-
nationaliserade kapitalackumulationen. Tillsammans med de nya och de
dldre arbetarklasserna bildar de det samtida internationella kampupp-
svingets anatomi.”

Att vara overflodig hinger nira samman med det numera ofta upp-
mirksammade tillstindet att vara "prekir”. Dessa gruppers kamp har
kommit till uttryck bland annat i de upplopp som sedan 2010 utbrutit i
metropoler som London, Paris och Aten, och som 2013 nadde Sverige i
och med de hindelser som bérjade i Husby. I detta sammanhang vill jag
ocksd nimna den organisering som pagar med utgangspunke i de storre
svenska stidernas fororter.*

Strejkformer

Franvaron av stora strejker pd senare ar bor inte tas som intdkt f6r svensk
arbetsmarknads sa omtalade fredlighet. Diremot kan vi mot bakgrund
av sentida storre strejker urskilja tva tendenser inom den 6vergripande
trenden mot klasskampens tertiarisering: 4 ena sidan “logistikstrejker”
och 4 andra sidan “vilfirdsstrejker”, vilka — for att aterkoppla till de

39. Silver (2013); Silver & Karatasli (2015). Se ocksi Karatasli m.fl. (2015).
40. Kings (2014).
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forindringar i klasstrukturen som jag nimnde i borjan av féregiende
analysavsnitt — svarar mot tva tendenser inom den vidare trenden mot
klassamhillets tjdnstefiering. Arbetarklassens sammansittning har for-
dndrats sd att andelen industriarbetare har minskat till f6rmén f6r arbe-
tare inom varucirkulation och transport (det vill siga handel och kom-
munikation) och olika professioner (inte minst inom offentlig sektor).

De strejker inom tillverkningsindustri och révaruutvinning som
under 1970-talet utmanade etablerade konfigurationer av kapitalmake
och byrakratiska fackliga strukturer, himtade sina maktresurser ur det
faktum att det fanns nyckelgrupper vid dessa arbetsplatser som genom att
vigra arbeta kunde fi hela kedjan av produktionsprocesser att avstanna.
Den "flodesproduktion” som utmirker fordismen har i dag generalise-
rats bortom den individuella arbetsplatsen eller koncernen och inbegriper
flera sammanlinkade virdekedjor. Pi samma sitt som nyckelgrupperna
var utgdngspunkten for 1970-talets arbetarmakt finns i dag logistiska
knutpunkter eller noder samt stora koncentrationer av logistikarbetare
vid dessa noder.*

Logistiska strejker far sin kraft av formédgan att bryta vidstrickea fl6-
den av varor, inklusive varan arbetskraft, som inkluderar flera arbetsplat-
ser och foretag. De slir inte direkt mot virdeproduktionen utan snarare
mot virdets realisering. De utnyttjar produktionens branschévergripande
socialisering (for att anvinda Marx’ terminologi) och den stérningskins-
liga synkroniseringen av varufléden; fléden av varor som dagens kapita-
lism strivar efter att leverera just-in-time.* Ett annat sitt att uttrycka det
ar att logistiska strejker slar mot cirkulationen av varor.

Hir bor ocksd noteras att lockouter under de senaste tjugo dren har
genomgatt en markant nedgéng. Det finns anledning att anta att faktorer
som stirker arbetare i branscher som 4r uppbyggda kring komplicerade
och vidstrickta virdekedjor pd ett motsvarande sitt avskricker foretag

41. Moody (2017). En ytterligare maktresurs for arbetare inom dessa logistiska kluster 4r
logistikforetagens numera hoga kapitalintensitet och medf6ljande sarbarhet.

42. For reflektioner kring dessa teman, se Toscano (2014). Ett svenskt exempel pé logis-
tikstrejker — utover en rad strejker pd transportomridet — ir lagerarbetarnas strejk pd
Lagena 2009, se Tuuloskorpi (2015), s. 97-117. Strejken 1997 inom United Parcel Service
uppmirksammades just f6r hur den synliggjorde arbetares maktresurser i en just-in-time-
styrd ekonomi. Se Coleman & Jennings (1998).
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fran att vidta konfliktatgirder. De allt hogljuddare kraven pd inskrink-
ningar i konfliktritten har hir en av sina orsaker.®

Vilfirdsstrejkerna forefaller visensskilda fran de fordistiska och logis-
tiska strejkerna. Medan de senare direkt och indirekt slir mot produk-
tionen och realiseringen av mervirde orsakar vilfirdsstrejkerna, sirskilt i
linder som Sverige, dir dessa tjdnster utférs inom offentlig sektor, vanli-
gen inte stora inkomstbortfall. I litteraturen framhivs i stillet den mobi-
liserande effekt dessa strejker kan ha nir de artikuleras som ett férsvar av
sociala rittigheter (det vill siga som allminintresse). ”Vara arbetsvillkor
ar elevernas studievillkor”, skanderar ldrare i USA. Aktioner av detta slag
mobiliserar ett socialt etos och 6vergir pa sa sitt i expansiva rorelser som
universaliserar strejkkrav, soker publicitet och politiserar allt fler sam-
hillsomréaden, fjdrran frin den arketypiska partikuldra strejken som ror
specifika gruppers arbetsvillkor utan att knyta dem till nigon dvergri-
pande social problematik.*

Tabell 1. Strejktypologi

. , iy Fram- Generali- | Arbetar-
Strejktyp | Funktion Klassposition brytande |  serande kontroll
Fordistisk | Stoppar virde- .
strejk produktionen Prolecir v
Logistik- | Bryter Proletir/delvis
strejk virdekedjor sjilvstindig v v
Vilfirds- | Artikulerar Delvis
strejk allminintresse | sjilvstindig v 4

Det kan vara belysande att stanna upp och reflektera 6ver den allminna
riktningen hos frambrytande strejkformer. En sadan riktning blir tydlig
forst i ett scenario dir strejkkampens skala kraftigt och hastigt expan-
derar. Referenspunkter himtas dérfor limpligen fran det globala klass-
kampsuppsvinget efter 1968. Det 4dr ocksa i jaimforelse med 1970-talets

43. Kjellberg (2001), s. 251, 262—264.
44. Ancelovici (2011). Se ocksi Brenner (2014).
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vilda strejker som de historiska fordndringarna i det svenska strejkmonst-
ret tydligast framtrider.

Sett till den allminna riktningen hos strejker under 1970-talet, och
sarskilt de strejker jag har kallat fordistiska, var ett utmirkande drag,
nir de generaliserades, att de ibland direkt utmanade kapitalmakten pa
strejkdrabbade arbetsplatser, och i en vidare bemirkelse aktualiserade
frigan om arbetarkontroll.# Ett kvantitativt fokus har forpassat denna
fraga dill periferin av svensk strejkforskning, men ett internationellt sett
utmirkande drag for svenska 1970-talsstrejker dr att de aktualiserade
fraigan om makten Gver arbetet trots att landet inte sig nidgon direke
revolutionir situation (som i till exempel Frankrike och Portugal). Ett
overgripande skil till det star att finna i att etablerade fackliga organi-
sationer inte kunde ta ledningen i vilda strejker. Detta vakuum fylldes
av en spontan rddsdemokratisk strejkorganisation, en organisationsform
som forkroppsligade, forebadade och symboliserade alternativa produk-
tionsférhallanden, och som ibland 6verlevde sjilva arbetskonflikterna
och innebar en mer lingvarig utmaning av kapitalmakten. En annan
orsak till striderna om kontrollen 6ver arbetet var kvardréjandet av hant-
verksmissiga inslag av arbetarkontroll och sjilvstyre inom ravaruutvin-
ning och tillverkningsindustri.** Nir dessa inslag utmanades av tenden-
ser mot reell underordning politiserades kontrollfragan.

Fordistiska strejker var lokala tilldragelser pa si sitt att de — dven
ndr en strejkkampanj gillde flertalet arbetsplatser — utgick fran arbeta-
res formaga att direke stoppa produktionen vid enskilda arbetsplatser
och utifran den positionen genomdriva strejkkrav (vilket fortfarande ar
framkomligt pa sina hall). I jimférelse med logistik- och vilfirdsstrejker
framstar ddrfor det fordistiska strejkmonstret som ett myller av relativt
isolerade konfliktpunkter. Dirmed inte sagt att linkar saknades mellan
konflikter av detta slag, men nir sidana uppstod (genom den sa kallade
stridsfonden eller konferenser med arbetare som ledde vilda strejker, till
exempel) markerade dessa inte sillan en organisatorisk innovation frin
arbetarhill; alternativt var sidana linkar del av en centraliserad facklig

45. Mandel (1971); Bayat (1991); Ness & Azzellini (2011). For en analys av frigan om
arbetarkontroll i svenska strejkrorelser, se Granberg (2012).
46. Svensson (1984).
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strategi dir arbetare vid flertalet arbetsplatser togs ut i strejk. Kontras-
ten mellan dessa ménster orsakas inte frimst av en 6kad sammanlink-
ning av ekonomiska och sociala aktiviteter — en stapelvara i sociologiska
narrativ om senmodernitet — utan av att kapitalackumulationen i dag
kriver synkroniserade varuflsden. Det gor logistiska noder till potentiella
slagfilt (choke points) dir utfallet i en lokal kamp avgér hur en mer vid-
stracke rérelse utvecklas. Rorelsen har diarmed intresse av att understodja
den lokala kampen. Den senare ir i en visentlig mening, for att lina en
term fran Dorothy Smith, "extralokal” (nigot som idven kan sigas om
vilfirdsstrejker). Sverige har inte sett en renodlad "proxystrejk” av detta
slag annu, men exempel inkluderar blockaden av oljeraffinaderier under
protesterna mot pensionsreformer i Frankrike 2010.#

I tabell 1 sammanfattas de tre diskuterade strejkformerna. Indelningen
dr baserad pa strejkernas olikartade funktioner, alltsi hur de mobiliserar
olika maktresurser for att pressa motparten. I stora drag gar det ocksd att
urskilja skillnader i klassposition hos arbetare som vidtar de olika strejk-
formerna. Fordistiska strejker priglade den andra halvan av 1900-talet
medan de tvd andra formerna har slagit igenom pa senare tid (de 4r med
andra ord frambrytande). Det ska dock aterigen betonas att det ror sig
om en hog grad av overlappning och samartikulering.

Logistik- och vilfirdsstrejkerna har det gemensamt att deras funk-
tion 4r generaliserande. Deras effekter begrinsar sig inte till den omedel-
bara arbetskoparen (ett féretag som agerar inom offentligt reglerad
transportverksamhet, ett lokalt landsting, etcetera) utan paverkar den
ekonomiska och politiska omgivningen i stort. De innebir dirfor poten-
tiellt en konflikt med staten i vid bemirkelse. I logistikstrejkernas fall
beror det pa att effekterna av avbrott i centrala virdekedjor kan vara sa
omfattande att stater viljer att intervenera (nigot som i varje fall dbero-
pades under de senaste konflikterna i Géteborgs hamn). Dessa strejker
kan ocksé avbryta cirkulationen av varan arbetskraft, vilket kan politisera
frigor rorande kollektivtrafikens férutsittningar och sociala funktioner.
Vilfirdsstrejker, i sin tur, 4r ytterst en kritik av politiska beslut gillande
vilfirdsverksamheternas finansiering och organisering.

47. Badiou (2012). 5. 29-30.
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Arbetsprocesser och medvetandeformer

I detta avsnitt fokuserar jag pa forindringar i klasstrukeuren f6r att belysa
samspelet mellan forindringar i arbetsprocesser, medvetandeformer och
kampformer. Den reella underordningen av cirkulationsarbetare och av
offentliga professioner har skapat arbetsvillkor som underblaser utveck-
lingen av traditioner av klasskamp bland dessa grupper. Jag kommer att
illustrera detta med sjukskédterskornas kollektiva uppsigningar.

I tidigare analysdelar undersokte jag hur forindringar i arbetarklas-
sens sammansittning medfort forindrade konflikemonster pa svensk
arbetsmarknad. Besliktade forindringar som beror mellanskikten ar
proletarisering och reell underordning. Det giller sirskilt de vilfirds-
arbetare som i slutet av 1900-talet beskrevs som "delvis sjilvstindiga” av
svenska klassforskare. Dessa arbetare ir i dag relativt benigna att genom-
fora lokala och informella konfliktaktioner.

De proletariseringsprocesser som nu priglar vilfirdsarbetena kan for-
stds som en underminering av professionell autonomi orsakad av reell
underordning, av tekniska och organisatoriska forindringar i arbetspro-
cessen som avldgsnar sjilvstyrets forutsittningar. Men reell underord-
ning ir inte ett fullbordat tillstind utan snarare en tendens inom en
vidare forindringsprocess, vars utgdng dr oviss och didrmed priglad av
kamp. Mot bakgrund av dessa forindringar vixer strejkrorelser bland
vilfirdsarbetare fram.#

Vilfirdsarbetarnas reella underordning kan ses som ett birande inslag
i den vidare omstrukturering av offentlig sektor och statens forindrade
forhallande till privat kapitalackumulation som har kallats nyliberalism.
Den nyliberala statens strivanden att skapa forutsittningar for vidstrickea
virdekedjor och varufiera offentliga tjanster ir en orsak till det monster
av logistik- och vilfirdsstrejker som vi har sett. Varufieringen av vil-
firdstjanster och den reella underordningen av vilfirdsarbetare har ofta

48. Granberg (2016). En viktig studie som i Marx efterfoljd kopplade strejker till kontroll
Gver arbetsprocessen och forindringar i arbetsorganisationen ir Montgomery (1979).
49. Hir tangeras paradoxen att nyliberalismen, som ofta ses som en decentrering av sta-
ten, i realiteten fordrar en handlingskraftig stat som skapar arenor for kapitalackumula-
tion; se Foucault (2013). Det 4r en stat genomsyrad av kapitalformer, predisponerad att
infora dessa former pa alla samhillsomriden. For marxistisk statsteori i denna anda, se
O’Kane (2014).
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skett under rubriken new public management (NPM; liksom gruvarbe-
tarna gick till storms mot UMS har vilfirdsarbetaren av i dag sin egen
antagonistakronym). En tydligare bild av dessa dynamiker framtrider
dock forst nar man tittar nirmare pé enskilda verksamheter, professioner
och specialister. Forst di blir det tydligt hur forindrade arbetsprocesser
och medvetandeformer paverkar framvixten av nya kampformer.

En grupp vilfirdsarbetare har utmirke sig vad giller att genomféra
lokalt baserade former av kollektivt handlande i Sverige: sjukskéter-
skorna. De har sedan sent 1980-tal med viss regelbundenhet vidtagit en
dtgird som pressen ofta kallat “massuppsigning”: hotat att siga upp sig
kollektivt om arbetskoparen inte gér vissa medgivanden (ofta framlagt av
merparten sjukskoterskor pa exempelvis en sjukhusavdelning).

Bakgrunden till aktionerna ir, utover omedelbara krav pa till exempel
hégre loner eller bittre bemanning, den utveckling mot reell underord-
ning och varufiering som gjorde entré i Sverige med nyliberalismen under
sent 1980-tal och fick sitt verkliga genombrott i samband med 1990-tals-
krisen.”® Sjukskoterskearbetets reella underordning yttrar sig bland annat
i mindre tid till fortbildning, reflektion och planering, och dirigenom
minskade majligheter att tillimpa professionell kunskap; i ett uppdrivet
arbetstempo samt i 6kad detaljstyrning (genom till exempel kodsystem
och si kallade kliniska protokoll). Kort sagt utmanas det professionella
sjalvstyret. Initiativet i arbetet och dirmed makten &ver dess rytm ligger
ofta inte lingre hos sjukskéterskor och andra professionella inom sjukvar-
den utan ibland snarast i arbetsprocessens egna immanenta logik. Interna
prissittningssystem (en begynnande varufiering av sjukvirdstjinster)
utgdr en automatiserad form av styrning.

Men tendenserna mot reell underordning och dess effekt pd makt-
forhallanden 4r motsdgelsefulla. Saledes visar intervjuer med sjukskoter-
skor som genomfort kollektiva uppsigningar att medan dessa tendenser

s0. Granberg (2016); Strémberg (2004); Andersson-Skog & Strémberg (2012). Tva
belysande fallstudier hir 4r Selberg (2012) och Rankin & Campbell (2009). Tendenser
till reell underordning ér inte nédvindigtvis liktydigt med en utarmning av arbetets
kunskapsinnehdll, didrmed inte heller nédvindigtvis med en forsvagning av arbetarnas
forhandlingsposition, dven om sa ofta varit fallet. Standardisering har inte undergrivt
vérdprofessionernas makeposition, trots att arbetsprocessernas utformning och tempo
i okad utstrickning styrs av en abstrakt virdapparat och inte av professionerna sjilva.

129



ARKIV | NR 12

bidrar till kidnslor av maktloshet och hotar det professionella sjilvstyret
medfér de samtidigt en tudelning mellan "vi pa golvet” och en oper-
sonlig och abstrakt ”ledning”, vilket skapar subjektiva forutsittningar
for kollektiva aktioner. Hir framgar det att NPM, utdver en objektiv
deklassering av mellanskiktens arbetsvillkor, ocksa bidrar till framvixten
av ett klassmedvetande bland vissa yrkesgrupper (och omvint: en ildre
professionell organisation priglad av “kollegialitet” bidrog tidigare till
att blockera sidant medvetande).” Tendenserna innebir ocksi att vissa
sjukskoterskor stirker sin position gentemot arbetskdparen. Ett vixande
behov av utbildad och erfaren personal i en specialiserad och teknolo-
giskt avancerad sjukvard, i kombination med sjukskoterskebrist orsakad
av artionden av besparingar, innebir att sirskilt specialistsjukskdterskor
har stirke sin férhandlingsposition i kontrast till arbetsvillkorens forsim-
ring (inte minst vad giller arbetstider och -tempo).

Ur ett klasstrukturperspektiv dr férindringarna av sjukskoterskornas
arbete att betrakta som férindringar pa mesonivd. De belyser proletari-
seringen av ett delvis sjilvstindigt mellanskikt bade i objektiv mening
(arbetsprocessernas forindring) och fenomenologisk mening (hur rela-
tionen till arbetskoparen upplevs).

En viktig historisk lirdom ir att reell underordning, dven om den
forst verkar avldgsna grunden for arbetarmakt, ofta har motsatt effeke
pa lingre sikt. Nir dldre produktionsformer inom tillverkningsindustrin
forsvann i mitten av 1900-talet blev tidigare stridbara hantverkare till
synes maktlosa. Men omvandlingen skulle leda till den fordistiska strejk-
form som blev sinnebilden for arbetarkamp. Sjukskéterskornas nuva-
rande situation ir snarlik.

Tva sorters processer stirker sjukskoterskorna i férhéllande till arbets-
koparna: de som minskar tillgangen pé arbetskraft och de som gor arbets-
koparen finansiellt sirbar nir denna arbetskraft undandras. Ett globalt
underskott pa sjukskoterskor priglar den nyliberala sjukvarden, och i
Sveriges fall drabbade dessutom 1990-talets nedskirningar i forsta hand
grupper som likarsekreterare och underskoterskor, vilket innebar att
efterfrigan pa sjukskoterskor snarast vixte.” Dirtill kommer véar nir-

het till Norge och de goda arbetsvillkor som erbjuds sjukskéterskor dir.

st. Jfr Brostrom (2018).
52. Selberg (2012), s. 119.
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Mindre uppenbart 4r det kanske hur nyliberalismen — sirskilt genom
varufiering — har dkat arbetskdparens finansiella sdrbarhet.

Att sjukskoterskors maktposition har stirkts under nyliberalismen
framgir av diagram 4. Mellan 1985 och 2015 stod sjukskéterskor drligen
for i genomsnitt cirka hilften av de kollektiva uppsigningarna pa den
svenska arbetsmarknaden. Andra grupper som vidtog denna kampform
var bland annat socialarbetare, brandmin, likare och poliser.

I en genomsnittlig kollektiv uppsigning bland sjukskoterskor hotar
17 anstillda med att siga upp sig. Liksom for vilda strejker giller att kol-
lektiva uppsigningar overlag ir lokala, arbetsplatsbaserade aktioner. I 70
procent av fallen arbetar sjukskoterskorna pa arbetsplatser dir specialist-
utbildning fordras. Det dr ocksi dessa sjukskoterskor (inom exempel-
vis intensivvird, kirurgi och akutsjukvird) som tenderar att gi segrande
ur maktkampen. I hilften av fallen drog sjukskéterskorna tillbaka sina
uppsidgningar efter att arbetskoparen gjort eftergifter, varav merparten
pa arbetsplatser som fordrar specialistutbildning. Sjukskoterskor vid
avdelningar som utfor region- eller riksuppdrag, vilket ger avdelningarna
karaktdr av "kassakor” (ett uttryck som dterkom i intervjuer med sjuksko-
terskor som deltagit i kollektiva uppsigningar), verkar sirskilt kapabla att
tvinga motparten till eftergifter.”

Diagram 4. Antal kollektiva uppsigningar genomforda av
sjukskoterskor i Sverige 1985—2015
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Killa: Mediedatabasen Rezriever. Se Granberg (2017).

53. For en mer ingdende analys av varufieringens betydelse vid kollektiva uppsigningar,
se Granberg (2017).
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Diagram 4 visar att informell kamp har varit ett nddvindigt men sillan
erkint komplement till officiella arbetsmarknadsinstitutioner. Liksom
vilda strejker har kollektiva uppsigningar bland sjukskéterskor tenderat
att 4ga rum i nira anslutning till tecknandet av kollektivavtal. Vid slutet
av 1980-talet inleddes en rorelse mot lokala forhandlingar och individu-
ella Ioner, och de centrala avtalsférhandlingarna 1988 féljdes av en forsta
vag av kollektiva uppsigningar. Likasa priglades férhandlingarna i slutet
av 1990-talet av lokala avtalsstrider.

Den fackliga organisation som senare skulle bli Vardférbundet upp-
muntrade kollektiva uppsigningar under sent 1980-tal, men var nirmast
fientligt instille till dessa aktioner nir avtal skulle tecknas tio &r senare.
En sidan ambivalent attityd till lokal aktivism kdnns igen frin de vilda
strejkerna och var kanske som mest pataglig nir ett nationellt upprop for
massuppsigning bidrog till att pressa fackférbundet ut i strejken 2008.

I stillet for ett abrupt produktionsstopp, som vid en vild strejk, ger
den kollektiva uppsigningen arbetskdparen respit att hantera sjuksko-
terskornas missnoje. I kollektiva uppsigningar anvinds det verktyg vi
numera kallar strejk pé ett sitt som kinns igen fran arbetarrorelsernas
begynnelse — ett strategiskt bruk av uppsigning som gick i graven med
konflikternas institutionalisering i samband med Saltsjobadsavtalet men
som nu ateruppstatt i informell skepnad.’

Kollektiv uppsigning ligger ansvaret for att halla igang verksamheten
pa arbetskoparen, vilket gor att sjukskoterskorna kan mobilisera ett vil-
fardsetos och dirigenom, som strejkforskaren Linda Briskin har betonat,
politisera fragor om vird och omvirdnad samtidigt som etablerade kon-
figurationer av femininitet och kapitalmake destabiliseras.” Detta bildar
en reproduktiv maktresurs som ligger till grund for vilfirdsstrejken.

Som vi har sett visar dock en nirmare analys av de svenska sjuksko-
terskornas aktioner att detta drag hos vilfirdsstrejken, pa grund av for-
dndringar i klasstrukturens mikroniva (det vill siga pé arbetsprocessniva),
kombineras med maktresurser som uppstar inom ett komplext ndtverk av
varufierade virdgjanster — maktresurser som generellt sett 4r utmirkande
for de fordistiska och logistiska strejkerna.

s4. Karlbom (1967), s. 247; Bengtsson (2006).
ss. Briskin (2013), s. 105-134.
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Slutsatser

Det samtida uppsvinget i klasskampen tycks ha tvé aspekter. Den forsta,
som jag inte har gitt nirmare in pa hir, inkluderar vad Alain Badiou
har beskrivit som en tid av upplopp”.*® Den framtridde efter krisen
2007—2009 och dir ingir “rérelsen pa torgen” och “de prekira”. Den
andra aspekten 4r de arbetarrérelser vars kirntrupper ir vilfirdsarbe-
tare, samt de offentlig- och privatanstillda vars strejker vallar logistiska
sammanbrott.

Denna aspekt av uppsvinget uttrycker langvariga historiska tenden-
ser och ir inte lika idgonfallande som den férsta, och den férdunklas
av narrativen om hur klass tynar bort. Sidana arbetarrérelser kan dock
komma att ha betydelse framéover, liksom arbetarkampen hade under
uppsvinget efter 1968. Nigot som talar fér det ir statens centrala roll
under nyliberalismen, sirskilt under kriser, nir statens roll som mark-
nadens garant accentueras samtidigt som den blir en arena fér kamp.
Situationen tillspetsas av langsiktiga forindringar i klasstrukturen — reell
underordning och varufiering — som proletariserar tjinsteyrkena. Annu
tycks dock inte dessa strukturella forindringar motivera tjanstearbetare
att utmana kapitalférhéllandet, sisom reell underordning tidigare politi-
serade frigan om makten &ver arbetet inom industrin.

Medan gamla arbetarklasser forsvagas vixer nya arbetarklasser fram.
Det sker parallellt med utvecklingen av nya kampformer. Att tillimpa
en enhetlig standard i analyser av arbetskonflikt, som den positivistiskt
inriktade strejkforskningen ofta har gjort, kan dock osynliggéra de nya,
emergenta kampformerna. Med det marxistiska lingtidsperspektiv som
jag har anlagt hir har jag velat lyfta fram dem. Dirmed har jag negligerat
vissa traditionella kampformer, men 4 andra sidan kan den strejktypologi
som jag har utvecklat visa att element av 1900-talets emblematiska strej-
ker lever vidare som aspekter av frambrytande kampformer: I logistik-
strejker har potentialen att stoppa virdeproduktionen som utmirkte for-
dismens arbetsplatsbaserade strejker vidgats till kedjor av varucirkulation
och -produktion som innefattar flera arbetsplatser och foretag. Vilfirds-
strejker och grisrotsaktioner visar att nya maktresurser gor att arbetare

56. Badiou (2012), s. 5.
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numera kan hota arbetskdpare finansiellt, resurser som ironiskt nog till-
skinktes arbetarna av de nyliberala reformister som skulle konsolidera
kapitalmakten.

Dessa maktresurser, som illustreras tydligast i sjukskéterskornas kol-
lektiva aktioner, ir att betrakta som baksidan av den varufiering som
priglar nyliberala stater. I och med denna férindring omkastas ett av de
grundliggande forhéllanden som historiskt sett bidragit till att offent-
liganstillda inte har kunnat utmana arbetskdparna lika effektivt som till
exempel industriarbetare: de producerade inte varor, och deras forméiga
att &samka arbetskopare finansiell skada var dirmed begrinsad.

Proletarisering och reell underordning bidrar 4 sin sida till att skapa
den klyfta mellan arbetare och ledning som ir en subjektiv forutsittning
for arbetarkamp. P4 ett analogt sitt verkar trenden mot allt tydligare knut-
punkeer i kapitalets kretslopp skapa forutsittningar for effektiva aktioner,
trots att en tidig effekt av den globalisering och tekniska rationalisering
som dessa trender avspeglar var att forsvaga etablerade arbetarklasser, sir-
skilt inom tillverkningsindustrin i det globala nord.

Framtida rorelser bland vilfirdsarbetare och strategiskt placerade
logistikarbetare dr beroende av hur de pigiende f6rindringarna i klass-
strukturen och dess arbetsprocesser paverkar dessa arbetares maktposi-
tion, samt av huruvida arbetarna kan utveckla de bestindiga organisa-
tioner, de traditioner av kamp och det klassmedvetande som behovs for
att ta rorelserna till nya nivéer. Konkret skulle detta i forsta hand kunna
inbegripa proxystrejker, sasom vi har sett i mer konfliktintensiva linder.
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